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Развитие у студентов саморегуляции как компонента психологической 

готовности к профессиональной деятельности 

Аннотация. Проблема исследования – развитие у студентов саморегуляции как компонента психологической готовности к профессиональ- 

ной деятельности. Цель исследования – теоретическое обоснование и опытно-экспериментальная апробация деловых игр как педагогических 

средств развития у студентов саморегуляции. Использованы субъектный подход к обоснованию исследования саморегуляции как компонента 

психологической готовности студентов к профессиональной деятельности, компетентностный подход к выбору педагогических средств раз- 

вития саморегуляции. Проведены анкетирование, педагогический эксперимент, психологическое тестирование. Определены критерии раз- 

вития саморегуляции – регулятивные действия. Представлен сценарий деловой игры, позволяющей студентам осуществлять регулятивные 

действия. Описаны результаты анкетирования, подтверждающие необходимость формирования у студентов психологической готовности к 

профессиональной деятельности, а также результаты психологического тестирования, свидетельствующие о положительной динамике само- 

регуляции вследствие проведения деловых игр. Саморегуляция является компонентом психологической готовности студентов к профессио- 

нальной деятельности. Деловые игры оказывают положительное влияние на развитие у студентов саморегуляции. 
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Введение. В связи с новым требованием к качеству выс- 

шего образования (необходимости развития профессионально 

значимых качеств субъекта деятельности) осознаётся актуаль- 

ность формирования у студентов психологической готовности 

к самостоятельной профессиональной деятельности. Мы раз- 

деляем мнение Л. Ю. Субботиной, что готовность характери- 

зует предрасположенность субъекта действовать на достаточно 

высоком профессиональном уровне [1]. 

Проблеме формирования психологической готовности к 

будущей профессиональной деятельности у студентов разных 

направлений подготовки посвящено значительное количество 

работ отечественных исследователей [2–6] и зарубежных ис- 

следователей [7–9]. В их работах внимание уделяется изучению 

различных компонентов психологической готовности будущих 

специалистов к профессиональной деятельности (мотивацион- 

ного, когнитивного, операционального, рефлексивного и др.). 

Ряд исследователей [8–13] отмечает высокую значимость 

саморегуляции как компонента психологической готовности 

к профессиональной деятельности. Так, И. В. Мешкова пред- 

лагает использовать саморегуляцию как критерий личност- 

но-профессионального развития студентов [10]. 

Исследованию проблемы развития у студентов вуза саморе- 

гуляции как компонента психологической готовности к профес- 

сиональной деятельности в настоящее время посвящают свои 

научные работы, по преимуществу, психологи. Их интересуют 

вопросы, связанные с изучением корреляции показателей само- 

регуляции с другими компонентами психологической  готовно- 

сти к профессиональной деятельности, с разработкой форм и 

методов психологической помощи студентам в осознании роли 

саморегуляции в будущей профессиональной деятельности и 

необходимости её совершенствования в период подготовки и 

др. Отсюда актуальность исследований, направленных на поиск 

педагогических средств развития у студентов саморегуляции. 

Методология. Объект исследования: процесс развития у 

студентов саморегуляции как компонента психологической го- 

товности к профессиональной деятельности; предмет исследо- 

вания: деловые игры как педагогические средства развития у 

студентов саморегуляции. 

Цель исследования: теоретическое обоснование и опыт- 

но-экспериментальная апробация деловых игр как педагогиче- 

ских средств развития у студентов саморегуляции. Гипотеза ис- 

следования: процесс развития у студентов саморегуляции как 

компонента психологической готовности к профессиональной 

деятельности будет результативным, если на учебных занятиях 

по дисциплинам психолого-педагогической подготовки будут 

проводиться деловые игры, в ходе которых студенты, решая 

профессиональные задачи, будут иметь возможность осущест- 

влять регулятивные действия. 

Методологическая база исследования: 

– субъектный подход (В. И. Моросанова), с позиции которо- 

го саморегуляция рассматривается как компонент психологи- 

ческой готовности к профессиональной деятельности, так как 

«саморегуляция является функциональным средством субъекта 

и психологическим механизмом, позволяющим ему мобилизо- 

вать свои личностные и когнитивные ресурсы для реализации 

собственной активности» [14, с. 38]; 

67 

 



ISSN 1998-5320 (Print) 
ISSN 12587-943Х (Online) Наука о человеке:  гуманитарны е исследования  Т. 14 № 2 2020 

Раздел 2. Педагогические науки 

– компетентностный подход (А. А. Вербицкий), с позиции 

которого деловые игры признаются педагогическими средства- 

ми развития у студентов саморегуляции, поскольку в деловых 

играх, «овладевая нормами компетентных предметных дей- 

ствий и отношений людей в ходе индивидуального и совмест- 

ного анализа и разрешения «профессионально-подобных» си- 

туаций, студент развивается как личность, профессионал, член 

общества» [15, с. 4]. 

Задачи исследования: 

1) осуществить теоретический анализ проблемы развития 

у студентов саморегуляции как компонента психологической 

готовности к профессиональной деятельности; 

2) разработать сценарии деловых игр по дисциплинам пси- 

холого-педагогической подготовки, предполагающие возмож- 

ность осуществления студентами регулятивных действий, и 

апробировать их на учебных занятиях; 

3) оценить результативность развития у студентов саморе- 

гуляции как компонента психологической готовности к про- 

фессиональной деятельности. 

Программа исследования. Исследование проводилось в Си- 

бирском государственном автомобильно-дорожном университе- 

те. В исследовании участвовали 3 преподавателя кафедры инже- 

нерной педагогики и 28 студентов-выпускников (12 студентов 

– очной формы обучения, 16 – заочной формы обучения). 

Для изучения теоретического состояния проблемы разви- 

тия у студентов саморегуляции как компонента психологиче- 

ской готовности к профессиональной деятельности использо- 

вались теоретические методы исследования. 

Для оценки психологической готовности студентов к про- 

фессиональной деятельности проводилось их анкетирование. 

Была использована разработанная авторами анкета, предпола- 

гающая три варианта ответов: «да», «нет», «не знаю, затруд- 

няюсь ответить». Анкетирование проводилось дважды (до и 

после педагогического эксперимента). 

Для апробации в реальном учебном процессе разработан- 

ных деловых игр по дисциплинам психолого-педагогической 

подготовки, позволяющих студентам осуществлять регулятив- 

ные действия, проводился педагогический эксперимент. 

Критериями развития у студентов саморегуляции как ком- 

понента психологической готовности к профессиональной де- 

ятельности были выбраны регулятивные действия. Для оценки 

результативности развития у студентов саморегуляции приме- 

нялось психологическое тестирование по методике Н. М. Пей- 

сахова [16], включающей 48 вопросов и два варианта ответов: 

«да» и «нет». Выбор данной методики определялся её возмож- 

ностью оценить уровень развития у студентов большего числа 

регулятивных действий по сравнению с методикой В. И. Мо- 

росановой. Психологическое тестирование также проводилось 

дважды (до и после педагогического эксперимента). 

Результаты исследования и их интерпретация. Соглас- 

но первой задаче исследования было изучено теоретическое 

состояние проблемы развития у студентов саморегуляции как 

компонента психологической готовности к профессиональной 

деятельности. Анализ литературы показал, что в современной 

науке под готовностью к профессиональной деятельности по- 

нимается интегральное свойство личности. С. Н. Петрова вы- 

деляет три составляющих готовности к профессиональной дея- 

тельности: специальную, физическую и психологическую [17]. 

В понимании психологической готовности субъекта к про- 

фессиональной деятельности мы опирались на представления 

К. А. Платонова, который трактует готовность как «результат 

психологической мобилизации» [18, с. 28]. 

В своих исследованиях авторы понимают под психологи- 

ческой готовностью к профессиональной деятельности слож- 

ный объект. При этом количество и перечень выделяемых ком- 

понентов психологической готовности к профессиональной 

деятельности у разных авторов различно. Так, Е. В. Гребенникова, 

Е. Ю. Закотнова в теоретическую модель психологической готов- 

ности к профессиональной деятельности включают 3 компонента: 

когнитивный, эмоциональный и мотивационно-ценностный [4]. 

И. А. Ганичева, А. В. Мирук структуру психологической го- 

товности к профессиональной деятельности также представляют 3 

компонентами: когнитивным, рефлексивным и мотивационным [2]. 

Т. В. Калинина, А. В. Першина считают, что психологиче- 

ская готовность к профессиональной деятельности имеет 4-ком- 

понентную структуру, содержащую ценностно-мотивационный, 

учебно-компетентностный, личностный и предметно-функцио- 

нальный компоненты [19]. Представленная в работе L. M. Popov, 

P. N. Ustin модель психологической готовности к профессиональ- 

ной деятельности тоже включает 4 блока: блок профессиональ- 

ной «Я-концепции», блок мотивации, блок личностных свойств 

и качеств, блок деятельностно-значимых свойств и качеств [20]. 

R. Zh. Yerofeyeva, N. E. Pfeyfer, E. A. Basharkina рассматрива- 

ют психологическую готовность к профессиональной деятельно- 

сти как целое, состоящее из 5 компонентов: личностно-смыслово- 

го, мотивационно-ценностного, информационно-теоретического, 

эффективно-практического, рефлексивно-оценочного [8]. 

С точки зрения Р. Д. Санжаевой структура психологиче- 

ской готовности к профессиональной деятельности содержит 

5 компонентов: мотивационный, ориентационный, операцио- 

нальный, волевой и оценочный [21]. 

По мнению С. В. Кузьминой, психологическую готовность 

к профессиональной деятельности образуют также 5, но не- 

сколько иных компонентов: когнитивный, мотивационно-целе- 

вой, операциональный, рефлексивный и ценностно-смысловой 

[22]. Наконец, L. Serdiuk, N. Petruchenko предложена 8-компо- 

нентная структура психологической готовности к профессио- 

нальной деятельности, которая объединяет мотивационный, 

когнитивный, операционный, личностный, оценочный, целе- 

полагающий, творческий, мобилизующий компоненты [9]. 

Таким образом, разные концепции психологической го- 

товности к профессиональной деятельности объединяет её 

признание готовности комплексом компонентов, между кото- 

рыми имеются функциональные зависимости. 
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В работе Z. Ke, N. U. Borakova, G. V. Valiullina показано, 

что психологическая готовность к профессиональной дея- 

тельности представляет собой динамическое, т. е. изменяю- 

щееся образование [23]. 

E. P. Korablina, N. B. Lisovskaya, S. B. Pashkin, S. M. Shingaev 

подчёркивают, что динамичный характер психологической готов- 

ности выражается в профессиональной деятельности субъекта [24]. 

Y. S. Seryapina выделяет этапы формирования психологиче- 

ской готовности к профессиональной деятельности в соответ- 

ствии с 3 основными этапами становления личности как субъ- 

екта профессиональной деятельности: 1) обучение в начальной 

и средней школе; 2) профессиональное образование; 3) само- 

стоятельная профессиональная деятельность [25]. 

O. Aimaganbetova, T. Sagnayevab, M. Zholdassovac, M. 

Ahmetovad, Zh. Nurbekovae, D. Naurzalina считают, что пси- 

хологическую готовность будущих специалистов к професси- 

ональной деятельности необходимо формировать в период их 

обучения в вузе [7]. 

Ряд исследователей отмечает высокую значимость саморе- 

гуляции в психологической готовности будущих специалистов 

к профессиональной деятельности. Так, Е. В. Соловьёва указы- 

вает, что «успешность учебной и будущей профессиональной 

деятельности обучающихся во многом определяется уровнем 

развития осознанной саморегуляции» [12, с. 3]. 

В работе O. Uhryn получены результаты, свидетельствую- 

щие о высоком значении способности к саморегуляции в готов- 

ности студентов к профессиональной деятельности [26]. 

И. М. Пучкова, В. В. Петрик в теоретическую модель психоло- 

гической готовности студентов к профессиональной деятельности 

включают (помимо мотивационного, эмоционального и оценочно- 

го) блок саморегуляции, «который представляет умение эффектив- 

но использовать собственные ресурсы для решения профессио- 

нальных задач и проявляется в способности успешно ставить цели 

и достигать их, планировать, распределять время» [11, с. 247]. 

Л. И. Старовойтова, Э. С. Аришина в качестве одного из 

путей формирования психологической готовности к професси- 

ональной деятельности предлагают развитие у студентов осоз- 

нанной саморегуляции [13]. 

«Произвольная осознанная саморегуляция, по определе- 

нию В. И. Моросановой, – это системный многоуровневый 

процесс психической активности человека по выдвижению це- 

лей и управлению их достижением» [14, с. 38]. О. Л. Осадчук 

определяет саморегуляцию как показатель профессионального 

развития специалиста [27]. 

Исследователи указывают, что процесс развития саморе- 

гуляции по сути является процессом становления субъекта 

деятельности. В связи с этим формирование психологической 

готовности к профессиональной деятельности они связывают 

с созданием специальных педагогических условий, позволяю- 

щих студентам сформировать навыки целенаправленной регу- 

ляции собственной активности. Так, L. M. Popov, P.  N.  Ustin 

подчёркивают, что одним из вариантов решения данной про- 

блемы является использование в учебном процессе инноваци- 

онных технологий, при которых студент является субъектом 

учебно-профессиональной деятельности [20]. 

Е. М. Иванова предлагает использовать интерактивные ме- 

тоды обучения, направленные на применение полученных зна- 

ний в различных профессиональных ситуациях [28]. 

В исследовании, проведённом И. В. Мешковой, Л. П. За- 

вьяловой, сделан вывод о том, что обучение студентов ис- 

пользованию адаптивных стратегий копинг-поведения может 

рассматриваться как личностный ресурс формирования психо- 

логической готовности к профессиональной деятельности [29]. 

И. М. Пучкова, В. В. Петрик считают, что для формирова-  

ния у студентов умений саморегуляции следует использовать 

психологический тренинг [11]. 

А. В. Мирук разработана программа формирования психо- 

логической готовности у студентов вуза, включающая задачу 

развития способности к саморегуляции [3]. 

В работе Л. В. Зубовой, А. Н. Гириной показано, что форми- 

рование психологической готовности у будущих специалистов 

к профессиональной деятельности происходит эффективно при 

работе над проектом, при проведении работы в командах по ре- 

шению проблемы, связанной с будущей профессией [5]. 

Концептуальным основанием развития у студентов саморегу- 

ляции может выступать контекстное обучение, обеспечивающее 

в процессе деловых игр формирование готовности к компетент- 

ному выполнению профессиональной деятельности. «Контекст- 

ным, – указывает А. А. Вербицкий, – является такое обучение, в 

котором на языке наук с помощью всей системы традиционных 

и новых педагогических технологий в формах учебной деятель- 

ности, всё более приближающихся к формам профессиональной 

деятельности, динамически моделируется предметное и социаль- 

ное содержание профессионального труда. Тем самым обеспечи- 

ваются условия трансформации учебной деятельности студента в 

профессиональную деятельность специалиста» [15, с. 2]. 

В результате исследования теоретической литературы была 

осознана необходимость развития у студентов саморегуляции 

как одного из компонентов психологической готовности к 

профессиональной деятельности. В качестве педагогических 

средств развития у студентов способности к саморегуляции 

были выбраны деловые игры. 

Вторая задача исследования заключалась в разработке сце- 

нариев деловых игр по дисциплинам психолого-педагогической 

подготовки, предполагающих возможность осуществления сту- 

дентами регулятивных действий, и апробировании их на учеб- 

ных занятиях. Ниже представлен сценарий одной из деловых 

игр, проведённых в период педагогического эксперимента. 

Учебная дисциплина: «Психология профессионального об- 

разования». 

Тема деловой игры: «Возрастная психология обучающихся» 

(демонстрация слайда 1-й презентации). 

Место проведения: учебная аудитория. 

Длительность игры: 60 мин. 
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Оборудование: компьютер, проектор, экран, презентация, 

бланки с заданиями и протоколы для каждой команды. 

Ход игры: 

1 этап. Подготовка к игре. 

Ознакомление ведущим (преподавателем) участников (сту- 

дентов группы) с целью игры (демонстрация слайда 2-й пре- 

зентации): формирование способности осуществлять педагоги- 

ческую деятельность на основе научных знаний о возрастной 

психологии студентов. 

Определение задач игры (устно студентами совместно с 

преподавателем): обобщить знания о возрастной психологии 

студентов; сформировать умения применять знания о возраст- 

ной психологии студентов для решения практических педаго- 

гических задач; развивать профессионально важные качества 

педагога (педагогическое мышление, эмпатию, рефлексию). 

Ознакомление с регламентом игры (демонстрация слайда 

3-й презентации): 

Подготовка к игре (10 мин). 

Проведение игры (40 мин). 

Подведение итогов игры (10 мин). 

Ознакомление участников с правилами игры (демонстра- 

ция слайда 4-й презентации): во время игры запрещено от- 

казываться от порученной роли, пассивно относиться к игре, 

подавлять активность других участников игры (смехом, грубо- 

стью и т. д.), нарушать регламент игры, использовать ненор- 

мативную лексику, пользоваться электронными устройствами, 

выходить из игры. 

Обсуждение критериев оценивания деятельности участ- 

ников игры (демонстрация слайда 5-й презентации): 1) ори- 

ентация в ситуации и установление проблемы; 2) научная 

психолого-педагогическая   обоснованность   варианта решения 

проблемы; 3) оригинальность решения проблемы; 4) осущест- 

вление действий, определяемых ролью; 5) экспертиза решения 

проблемы, анализ достижения игровой цели. 

Формирование игровых команд по 2 человека в команде. 

Роли в команде: преподаватель и обучающийся колледжа. 

Получение каждой командой бланка с заданием: вы должны 

прочитать описание конкретной педагогической ситуации; про- 

анализировать эту ситуацию и выделить в ней проблему; сфор- 

мулировать педагогическую задачу; выбрать конструктивный 

вариант решения этой задачи; распределить роли в команде; ин- 

сценировать в соответствии с выбранными ролями это решение. 

2 этап. Проведение игры. 

Инсценировка каждой командой по очереди выбранного 

варианта решения педагогической задачи, которое оценивает- 

ся ведущим игры (преподавателем) и другими командами (вы- 

ставляются баллы в протоколы в соответствии с критериями). 

3 этап. Подведение итогов игры. 

Подсчёт баллов, полученных командами. 

Предложение каждой команде обсудить прошедшую игру: 

указать, что нового они узнали из сегодняшнего занятия, выде- 

лить успешные и неудачные решения педагогической задачи, 

поделиться своими впечатлениями от работы. 

Поддержание ведущим игры дискуссии её участников. 

Подведение итогов работы команд (выставление оценок). 

Объявление об окончании игры. 

Третья задача исследования состояла в оценке результатив- 

ности развития у студентов саморегуляции как компонента пси- 

хологической готовности к профессиональной деятельности. 

Результаты оценки психологической готовности студентов 

к профессиональной деятельности, полученные с помощью их 

анкетирования, представлены в таблице 1. 

Таблица 1 – Результаты оценки психологической  готовности 

студентов к профессиональной деятельности,  % 
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Согласно полученным данным, до педагогического экспе- 

римента в среднем 77 % студентов считали, что психологиче- 

ски готовы к профессиональной деятельности. При этом сту- 

денты очной формы обучения оценили свою психологическую 

готовность выше, чем студенты заочной формы обучения. 

В то же время лишь в среднем 60 % опрошенных студен- 

тов указали, что научились к завершению вузовского обучения 

правильно распределять свои силы при выполнении професси- 

ональной деятельности. 

Достаточно большая часть участвующих в анкетировании 

студентов (в среднем 21 %) признались, что испытывают тре- 

вогу, думая о начале предстоящей самостоятельной профессио- 

нальной деятельности после окончания вуза. 

Анализ результатов анкетирования показал, что, несмотря 

на то, что большинство студентов достаточно высоко оценили 

собственную психологическую готовность к профессиональ- 

ной деятельности, значительная часть из них не научилась 

рационально использовать свои силы (внутренние ресурсы) и 

сохранять при этом эмоциональное равновесие. 

Таким образом, результаты анкетирования подтвердили не- 

обходимость развития у студентов саморегуляции как одного 

из компонентов психологической готовности к профессиональ- 

ной деятельности. 

Результаты развития у студентов саморегуляции, критериями 

которой выступали регулятивные действия, полученные с помо- 

щью психологического тестирования, представлены в таблице 2. 

Полученные данные демонстрируют наличие у студентов 

обеих форм обучения до педагогического эксперимента пре- 

имущественно среднего уровня развития регулятивных дей- 

ствий, после педагогического эксперимента – преимуществен- 

но высокого уровня. 

Из таблицы видно, что более высокие показатели саморе- 

гуляции после педагогического эксперимента отмечены у сту- 

дентов заочной формы обучения по сравнению со студентами 

очной формы обучения. 

Сравнительный анализ показателей развития отдельных 

регулятивных действий выявил, что у студентов обеих форм 

обучения после педагогического эксперимента более совер- 

шенными оказались действия планирования и самоконтро- 

ля. Мы предполагаем, что это можно объяснить спецификой 

содержания педагогического эксперимента, состоящей в ре- 

гламентировании деловых игр, т. е. введении организацион- 

ных положений, обязательных для исполнения участниками. 

В соответствии с этим у студентов возникала необходимость 

приведения собственного игрового поведения в соответствии 

с взятой ролью, подчинения игровых действий определённым 

правилам, соблюдения временного регламента игры и др. 

Согласно данным анкетирования, после педагогического 

эксперимента в среднем 86 % студентов отметили собственную 

психологическую готовность к профессиональной деятельности. 

При этом значительно увеличилось количество студентов, счи- 

тающих, что они научились к завершению вузовского обучения 

правильно распределять свои силы при выполнении професси- 

ональной деятельности, а также уменьшилось число студентов, 

испытывающих тревогу по поводу начала предстоящей самосто- 

ятельной профессиональной деятельности после окончания вуза. 

Сравнение результатов тестирования с результатами ан- 

кетирования позволило сделать вывод, что студенты заочной 

формы обучения были более критичны в оценке собственной 

психологической готовности к профессиональной деятельно- 

сти, чем студенты очной формы. В то же время объективно 

студенты заочной формы обучения обнаружили более  высокий 

Таблица 2 – Результаты развития у студентов регулятивных действий, баллы 
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уровень развития саморегуляции. Можно предположить, что 

это объясняется большим опытом студентов заочной формы 

обучения по организации самостоятельной учебной работы. 

Выводы. Исследование процесса формирования психо- 

логической готовности студентов вуза к будущей профессио- 

нальной деятельности достаточно широко отражено в работах 

современных исследователей. Саморегуляция признаётся важ- 

ным компонентом психологической готовности студентов к 

профессиональной деятельности. Развитие у студентов саморе- 

гуляции может обеспечиваться путём проведения на учебных 

занятиях деловых игр, в ходе которых студенты будут иметь 

возможность осуществлять регулятивные действия. Результаты 

анкетирования и тестирования подтверждают положительное 

влияние деловых игр на развитие у студентов саморегуляции. 
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Self-regulation progress in students as a component of psychological readiness 

for professional activity 

Abstract. In connection with the new requirement for the quality of higher education (the need to develop significant qualities for professional 

activity), it is urgent to shape students’ psychological readiness for independent professional activity considering self-regulation as one of important 

components. At the same time, the problem of research of pedagogical means for self-regulation progress in students is fixed. In accordance with this, 

the purpose of the study was to provide theoretical justification and experimental testing of business games as pedagogical means supporting students’ 

self-regulation progress as a component of psychological readiness for professional activity. 

The methodological base consists of a subjective approach to substante the study of self-regulation as a component of psychological readiness for 

professional activity, a competency-based approach to choose business games as pedagogical means of students’ self-regulation progress. Theoretical 

and empirical research methods were used (questionnaires, pedagogical experiment, psychological testing). SibADI teachers and students participated 

in the pedagogical experiment. 

A theoretical analysis of the state of the problem of students’ self-regulation progress as a component of psychological readiness for professional 

activity in Russian and foreign pedagogical science was carried out. The criteria for the development of students’ self – regulation as a component of 

psychological readiness for professional activity-regulatory actions were defined. An example of a scenario of a business game in psychological and 

pedagogical training, tested in a pedagogical experiment, is presented. The article describes the results of a survey confirming the need for students to 

develop self-regulation as a component of psychological readiness for professional activity, as well as the results of psychological testing, indicating a 

positive dynamics of self-regulation due to the implementation of regulatory actions in the course of business games. 

The study of the process of psychological readiness shaping in University students for future professional activity is widely reflected in the works 

of modern researchers. Self-regulation is recognized as an important component of students’ psychological readiness for professional activity. The 

development of students’ self-regulation can be ensured by conducting business games in educational classes in the disciplines of psychological and 

pedagogical training, where students will be able to carry out regulatory actions. The conducted experimental work confirmed the positive impact of 

business games on the development of students’ self-regulation; it provides psychological readiness for professional activity. 

Keywords: business game, regulatory actions, self-regulation, psychological readiness for professional activity. 
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